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CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116

IMPRENSA OFICIAL Recursos Humanos

 

 

 
 

PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 049/2024. 
 

“CONVOCAÇÃO DE CANDIDATO APROVADO NO PROCESSO 
SELETIVO Nº 003/2023, PARA MANIFESTAR INTERESSE EM 
CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO, PARA ATENDER 
NECESSIDADE TEMPORÁRIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE 
PÚBLICO”. 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
                                   
   Art. 1º. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), aprovado(s) no 
PROCESSO SELETIVO Nº 003/2023 homologado em 08 de novembro de 2023, para comparecer no Departamento 
Pessoal, situado na sede do Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista – CIOP, à rua Cel. Albino, nº 550, Vila 
Maristela, nesta cidade, a fim de entregar a documentação exigida pelo Edital do Processo Seletivo. 
 

CLASSIFICAÇÃO NOME: 
 

REGULADOR DE TRANSPORTE SANITÁRIO - 12X36H - ÁLVARES MACHADO 

 

4º EMILLY MICKAELLY DA SILVA VICENTE  DOC:  570596439 

 

   Art.2º. O(s) convocado(s) acima deverá(ão) comparecer ao Departamento 
mencionado até a data improrrogável de 16 de janeiro de 2024, no período compreendido das 13h00min às 
16h50min. 
   Art.3º. A lista de documentos para admissão encontra-se no site do CIOP, na aba: 
PUBLICAÇÕES – CONCURSOS – ANO 2023 – DOCUMENTOS PARA ADMISSÃO. 
   Art.4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
     

 

Presidente Prudente - SP, 12 de janeiro de 2024. 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA – CIOP 
 
 
 
 
 
Registrada e Publicada na data supra   
Maria Lucia da Silva Oliveira 
Chefe do Setor de Recursos Humanos - CIOP 
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CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116

IMPRENSA OFICIAL Recursos Humanos

 

 

 
 

PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 050/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, a pedido do Sr.(a) GABRIEL DA SILVA PIMENTA, RG Nº  
49.027.349-X, deste consórcio, a partir de 19/12/2023. 
   Art.2º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 19/12/2023. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 12 de janeiro de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA 

 

 

 

 

 

Registrada e Publicada na data supra   

Maria Lucia da Silva Oliveira 

Chefe do Setor de Recursos Humanos - CIOP 
 

12/01/2024 Ano IV | Edição nº1150 | Certificado por Marcel dos Santos Cardoso

	Diário Oficial assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade jurídica e integridade.

4/41



CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116

IMPRENSA OFICIAL Recursos Humanos

 

 

 
 

PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 051/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, a pedido do(a) Sr.(a) CINTIA CRISTINA SOARES COSTA, RG Nº  
488023567, deste consórcio, a partir de 19/12/2023. 
   Art.2º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 19/12/2023. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 12 de janeiro de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA 

 

 

 

 

 

Registrada e Publicada na data supra   

Maria Lucia da Silva Oliveira 

Chefe do Setor de Recursos Humanos - CIOP 
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CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116

IMPRENSA OFICIAL Recursos Humanos

 

 

 
 

PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 052/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, a pedido do(a) Sr.(a) DANIEL AMARAL ANDO, RG Nº  
378276104, deste consórcio, a partir de 22/12/2023. 
   Art.2º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 22/12/2023. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 12 de janeiro de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA 

 

 

 

 

 

Registrada e Publicada na data supra   

Maria Lucia da Silva Oliveira 

Chefe do Setor de Recursos Humanos - CIOP 
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CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116

IMPRENSA OFICIAL Recursos Humanos

 

 

 
 
PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 053/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, em virtude do término do contrato por prazo determinado, 

deste Consórcio, o(a) Sr.(a). ANDREA CAETANO DE SOUZA E SILVA, RG Nº:  273351011, na data de: 

29/12/2023. 
   Art.2º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 29/12/2023. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 12 de janeiro de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA 

 

 

 

 

 

 

Registrada e Publicada na data supra   

Maria Lucia da Silva Oliveira 

Chefe do Setor de Recursos Humanos - CIOP 
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CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116

IMPRENSA OFICIAL Recursos Humanos

 

 

 
 

PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 054/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, a pedido do(a) Sr.(a) MARIA DO CARMO PINTO, RG Nº  
479888589, deste consórcio, a partir de 28/12/2023. 
   Art.2º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 28/12/2023. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 12 de janeiro de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA 

 

 

 

 

 

Registrada e Publicada na data supra   

Maria Lucia da Silva Oliveira 

Chefe do Setor de Recursos Humanos - CIOP 
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CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116

IMPRENSA OFICIAL Recursos Humanos

 

 

 
 

PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 055/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, a pedido do(a) Sr.(a) STEFANE DOS SANTOS SCHORZ, RG Nº  
499722577, deste consórcio, a partir de 27/12/2023. 
   Art.2º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 27/12/2023. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 12 de janeiro de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA 

 

 

 

 

 

Registrada e Publicada na data supra   

Maria Lucia da Silva Oliveira 

Chefe do Setor de Recursos Humanos - CIOP 
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CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116

IMPRENSA OFICIAL Recursos Humanos

 

 

 
 
PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 056/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, em virtude do término do contrato por prazo determinado, 

deste Consórcio, o(a) Sr.(a). ANA CAROLINA DE LIMA AZEVEDO, RG Nº: 479.739.038-79, na data de: 

22/12/2023. 
   Art.2º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 22/12/2023. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 12 de janeiro de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA 

 

 

 

 

 

 

Registrada e Publicada na data supra   

Maria Lucia da Silva Oliveira 

Chefe do Setor de Recursos Humanos - CIOP 
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CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116

IMPRENSA OFICIAL Recursos Humanos

 

 

 
 
PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 057/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, em virtude do término do contrato por prazo determinado, 

deste Consórcio, o(a) Sr.(a). RAFAELLA CAVALEIRO BARBOSA DOS SANTOS, RG Nº:  68027358X, na data de: 

21/12/2024. 
   Art.2º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 21/12/2024. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 12 de janeiro de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA 

 

 

 

 

 

 

Registrada e Publicada na data supra   

Maria Lucia da Silva Oliveira 

Chefe do Setor de Recursos Humanos - CIOP 
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CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116

IMPRENSA OFICIAL Recursos Humanos

 

 

 
 
PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 058/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, em virtude do término do contrato por prazo determinado, 

deste Consórcio, o(a) Sr.(a). RYAN DE CASTRO QUEIROZ, RG Nº:  554703580, na data de: 22/12/2023. 
   Art.2º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 22/12/2023. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 12 de janeiro de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA 

 

 

 

 

 

 

Registrada e Publicada na data supra   

Maria Lucia da Silva Oliveira 

Chefe do Setor de Recursos Humanos - CIOP 
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CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116

IMPRENSA OFICIAL Recursos Humanos

 

 

 
 

PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 059/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, a pedido do(a) Sr.(a) ELOISA SALOMAO DOS SANTOS 
FAVARETO, RG Nº  50388991X , deste consórcio, a partir de 02/01/2024. 
   Art.2º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 02/01/2024. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 12 de janeiro de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA 

 

 

 

 

 

Registrada e Publicada na data supra   

Maria Lucia da Silva Oliveira 

Chefe do Setor de Recursos Humanos - CIOP 
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CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116

IMPRENSA OFICIAL Recursos Humanos

 

 

 
 
PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 060/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, em virtude do término do contrato por prazo determinado, 

deste Consórcio, o(a) Sr.(a). BRENDA RAPHAELA CABRIOTTI, RG Nº:  558508327, na data de: 03/01/2024. 
   Art.2º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 03/01/2024. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 12 de janeiro de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA 

 

 

 

 

 

 

Registrada e Publicada na data supra   

Maria Lucia da Silva Oliveira 

Chefe do Setor de Recursos Humanos - CIOP 
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CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116

IMPRENSA OFICIAL Recursos Humanos

 

 

 
 
PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 061/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, em virtude do término do contrato por prazo determinado, 

deste Consórcio, o(a) Sr.(a). GABRIELA DIAS TROVANI, RG Nº:  582104683, na data de: 04/01/2024. 
   Art.2º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 04/01/2024. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 12 de janeiro de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA 

 

 

 

 

 

 

Registrada e Publicada na data supra   

Maria Lucia da Silva Oliveira 

Chefe do Setor de Recursos Humanos - CIOP 
 

12/01/2024 Ano IV | Edição nº1150 | Certificado por Marcel dos Santos Cardoso

	Diário Oficial assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade jurídica e integridade.

15/41



CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116

IMPRENSA OFICIAL Recursos Humanos

 

 

 
 
PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 062/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, em virtude do término do contrato por prazo determinado, 

deste Consórcio, o(a) Sr.(a). THIAGO GONCALVES, RG Nº:  422420426, na data de: 05/01/2024. 
   Art.2º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 05/01/2024. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 12 de janeiro de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA 
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CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116

IMPRENSA OFICIAL Recursos Humanos

 

 

 
 
PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 063/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, em virtude do término do contrato por prazo determinado, 

deste Consórcio, o(a) Sr.(a). YASMIN GISLENE DE SOUZA PEREIRA, RG Nº:  58837739-9, na data de: 

10/01/2024. 
   Art.2º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 10/01/2024. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 12 de janeiro de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA 
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CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116

IMPRENSA OFICIAL Recursos Humanos

 

 

 
 

PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 064/2024. 
 

“NOMEAÇÃO E CONVOCAÇÃO PARA POSSE DO(S) 
CANDIDATO(S) APROVADO(S) NO CONCURSO PÚBLICO Nº 
008/2022”.  
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
                                  
   Art. 1º. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), aprovado(s) no 
CONCURSO PÚBLICO Nº 008/2022 homologado em 24 de fevereiro de 2023, para comparecer no Departamento 
Pessoal, situado na sede do Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista – CIOP, à rua Cel.  Albino, nº 550, Vila 
Maristela, nesta cidade, a fim de entregar a documentação exigida pelo Edital do Concurso Público. 
 

CLASSIFICAÇÃO NOME: 
 

TÉCNICO ADMINISTRATIVO - 40H - CIOP-ADMINISTRAÇÃO - PRESIDENTE PRUDENTE 

 

4º MILENY FIDELIS SILVA    DOC:  521233586 

 

 

 

    
   Art.2º. O(s) convocado(s) acima deverá(ão) comparecer ao Departamento 
mencionado até a data improrrogável de 22 de janeiro de 2024, no período compreendido das 13h00min às 
16h50min. 
   Art.3º. A lista de documentos para admissão encontra-se no site do CIOP, na aba: 
PUBLICAÇÕES – CONCURSOS – ANO 2023 – DOCUMENTOS PARA ADMISSÃO. 
   Art.4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
     

 

 

Presidente Prudente - SP, 12 de janeiro de 2024. 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA 
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CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116

IMPRENSA OFICIAL Recursos Humanos

 

 

 
 

PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 065/2024. 

 

 

 

“DISPÕE SOBRE ADMISSÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 

CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 
 

 

 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 

INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 

  

                                  

   Art. 1º. ADMITIR o(a) Sr. (a) CAMILA OLIVEIRA CARDOSO, RG. Nº  525598194, para 

exercer as funções inerentes ao cargo de CUIDADOR EM SAÚDE, junto a(o) RESIDÊNCIAS TERAPÊUTICAS - 

PRESIDENTE PRUDENTE, do CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista, contratação por tempo 

determinado, com início em 01/12/2023. 

   Art. 2º. A remuneração atribuída, as atribuições e as obrigações do contrato 

encontram-se estipuladas no instrumento contratual a ser assinado com o CIOP, sem prejuízo daqueles 

constantes na C.L.T. 

   Art. 3º. As despesas decorrentes da contratação serão custeadas pelos repasses do 

Município Consorciado, em conformidade com os termos contidos no Contrato celebrado entre o Município 

contratante e o Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP. 

   Art. 4º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 01/12/2023.                                                                  

    

 

 

 

 

 

 

Presidente Prudente – SP, 12 de janeiro de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA 
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CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116

IMPRENSA OFICIAL Recursos Humanos

 

 

 
 

PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 066/2024. 

 

 

 

“DISPÕE SOBRE ADMISSÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 

CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 
 

 

 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 

INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 

  

                                  

   Art. 1º. ADMITIR o(a) Sr. (a) ANA PAULA RODRIGUES DE OLIVEIRA, RG. Nº  

43241081, para exercer as funções inerentes ao cargo de TÉCNICO DE ENFERMAGEM, junto a(o) UPA - 

PRESIDENTE  PRUDENTE, do CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista, contratação por tempo 

determinado, com início em 03/12/2023. 

   Art. 2º. A remuneração atribuída, as atribuições e as obrigações do contrato 

encontram-se estipuladas no instrumento contratual a ser assinado com o CIOP, sem prejuízo daqueles 

constantes na C.L.T. 

   Art. 3º. As despesas decorrentes da contratação serão custeadas pelos repasses do 

Município Consorciado, em conformidade com os termos contidos no Contrato celebrado entre o Município 

contratante e o Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP. 

   Art. 4º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 03/12/2023.                                                                  

    

 

 

 

 

 

 

Presidente Prudente – SP, 12 de janeiro de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA 

 

 

 

 

 

 

Registrada e Publicada na data supra   

Maria Lucia da Silva Oliveira 

Chefe do Setor de Recursos Humanos - CIOP 

 
 

12/01/2024 Ano IV | Edição nº1150 | Certificado por Marcel dos Santos Cardoso

	Diário Oficial assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade jurídica e integridade.

20/41



CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116

IMPRENSA OFICIAL Recursos Humanos

 

 

 
 

PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 067/2024. 

 

 

 

“DISPÕE SOBRE ADMISSÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 

CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 
 

 

 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 

INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 

  

                                  

   Art. 1º. ADMITIR o(a) Sr. (a) ROSANGELA SANCHES MARQUES, RG. Nº  282525956, 

para exercer as funções inerentes ao cargo de ASSISTENTE SOCIAL, junto a(o) CAPS - PRESIDENTE PRUDENTE, 

do CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista, contratação por tempo indeterminado, com início em 

04/12/2023. 

   Art. 2º. As despesas decorrentes da contratação serão custeadas pelos repasses do 

Município Consorciado, em conformidade com os termos contidos no Contrato celebrado entre o Município 

contratante e o Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP. 

   Art.3º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 04/12/2023.                                                                  

    

 

 

 

 

 

 

Presidente Prudente – SP, 12 de janeiro de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA 
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CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116

IMPRENSA OFICIAL Recursos Humanos

 

 

 
 

PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 068/2024. 

 

 

 

“DISPÕE SOBRE ADMISSÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 

CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 
 

 

 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 

INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 

  

                                  

   Art. 1º. ADMITIR o(a) Sr. (a) SAMARA ISADORA ALVES BRAZ, RG. Nº  501871172, 

para exercer as funções inerentes ao cargo de OFICINEIRO-ARTESÃO CAPS, junto a(o) ROSANA, do CIOP - 

Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista, contratação por tempo indeterminado, com início em 04/12/2023. 

   Art. 2º. As despesas decorrentes da contratação serão custeadas pelos repasses do 

Município Consorciado, em conformidade com os termos contidos no Contrato celebrado entre o Município 

contratante e o Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP. 

   Art.3º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 04/12/2023.                                                                  

    

 

 

 

 

 

 

Presidente Prudente – SP, 12 de janeiro de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA 
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CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116

IMPRENSA OFICIAL Recursos Humanos

 

 

 
 

PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 069/2024. 

 

 

 

“DISPÕE SOBRE ADMISSÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 

CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 
 

 

 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 

INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 

  

                                  

   Art. 1º. ADMITIR o(a) Sr. (a) MARIA DAYANE ALVES LIMA - PCD, RG. Nº  433581475, 

para exercer as funções inerentes ao cargo de ASSISTENTE SOCIAL, junto a(o) CAPS - PRESIDENTE PRUDENTE, 

do CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista, contratação por tempo determinado, com início em 

04/12/2023. 

   Art. 2º. A remuneração atribuída, as atribuições e as obrigações do contrato 

encontram-se estipuladas no instrumento contratual a ser assinado com o CIOP, sem prejuízo daqueles 

constantes na C.L.T. 

   Art. 3º. As despesas decorrentes da contratação serão custeadas pelos repasses do 

Município Consorciado, em conformidade com os termos contidos no Contrato celebrado entre o Município 

contratante e o Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP. 

   Art. 4º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 04/12/2023.                                                                  

    

 

 

 

 

 

 

Presidente Prudente – SP, 12 de janeiro de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA 
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CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116

IMPRENSA OFICIAL Recursos Humanos

 

 

 
 

PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 070/2024. 

 

 

 

“DISPÕE SOBRE ADMISSÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 

CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 
 

 

 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 

INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 

  

                                  

   Art. 1º. ADMITIR o(a) Sr. (a) ANTONIO APARECIDO DA SILVA, RG. Nº 160.606.398-

79, para exercer as funções inerentes ao cargo de MOTORISTA, junto a(o) ROSANA, do CIOP - Consórcio 

Intermunicipal do Oeste Paulista, contratação por tempo indeterminado, com início em 04/12/2023. 

   Art. 2º. As despesas decorrentes da contratação serão custeadas pelos repasses do 

Município Consorciado, em conformidade com os termos contidos no Contrato celebrado entre o Município 

contratante e o Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP. 

   Art.3º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 04/12/2023.                                                                  

    

 

 

 

 

 

 

Presidente Prudente – SP, 12 de janeiro de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA 
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CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116

IMPRENSA OFICIAL Recursos Humanos

 

 

 
 

PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 071/2024. 

 

 

 

“DISPÕE SOBRE ADMISSÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 

CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 
 

 

 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 

INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 

  

                                  

   Art. 1º. ADMITIR o(a) Sr. (a) SILMARA TEIXEIRA DE SOUZA, RG. Nº  280015318, para 

exercer as funções inerentes ao cargo de COPEIRA, junto a(o) UPA - PRESIDENTE  PRUDENTE, do CIOP - 

Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista, contratação por tempo determinado, com início em 05/12/2023. 

   Art. 2º. A remuneração atribuída, as atribuições e as obrigações do contrato 

encontram-se estipuladas no instrumento contratual a ser assinado com o CIOP, sem prejuízo daqueles 

constantes na C.L.T. 

   Art. 3º. As despesas decorrentes da contratação serão custeadas pelos repasses do 

Município Consorciado, em conformidade com os termos contidos no Contrato celebrado entre o Município 

contratante e o Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP. 

   Art. 4º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 05/12/2023.                                                                  

    

 

 

 

 

 

 

Presidente Prudente – SP, 12 de janeiro de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA 
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CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 072/2024. 

 

 

 

“DISPÕE SOBRE ADMISSÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 

CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 
 

 

 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 

INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 

  

                                  

   Art. 1º. ADMITIR o(a) Sr. (a) JOAO PEDRO NASCIMENTO SANTANA, RG. Nº  

550887787, para exercer as funções inerentes ao cargo de REGULADOR DE TRANSPORTE SANITÁRIO, junto 

a(o) REGENTE FEIJÓ, do CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista, contratação por tempo 

determinado, com início em 06/12/2023. 

   Art. 2º. A remuneração atribuída, as atribuições e as obrigações do contrato 

encontram-se estipuladas no instrumento contratual a ser assinado com o CIOP, sem prejuízo daqueles 

constantes na C.L.T. 

   Art. 3º. As despesas decorrentes da contratação serão custeadas pelos repasses do 

Município Consorciado, em conformidade com os termos contidos no Contrato celebrado entre o Município 

contratante e o Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP. 

   Art. 4º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 06/12/2023.                                                                  

    

 

 

 

 

 

 

Presidente Prudente – SP, 12 de janeiro de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA 
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CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 073/2024. 

 

 

 

“DISPÕE SOBRE ADMISSÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 

CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 
 

 

 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 

INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 

  

                                  

   Art. 1º. ADMITIR o(a) Sr. (a) GUILHERME DA INEZ AGUIAR NOGUEIRA, RG. Nº  

406782672, para exercer as funções inerentes ao cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, junto a(o) UPA - 

PRESIDENTE  PRUDENTE, do CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista, contratação por tempo 

determinado, com início em 07/12/2023. 

   Art. 2º. A remuneração atribuída, as atribuições e as obrigações do contrato 

encontram-se estipuladas no instrumento contratual a ser assinado com o CIOP, sem prejuízo daqueles 

constantes na C.L.T. 

   Art. 3º. As despesas decorrentes da contratação serão custeadas pelos repasses do 

Município Consorciado, em conformidade com os termos contidos no Contrato celebrado entre o Município 

contratante e o Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP. 

   Art. 4º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 07/12/2023.                                                                  

    

 

 

 

 

 

 

Presidente Prudente – SP, 12 de janeiro de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA 
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 074/2024. 

 

 

 

“DISPÕE SOBRE ADMISSÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 

CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 
 

 

 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 

INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 

  

                                  

   Art. 1º. ADMITIR o(a) Sr. (a) BRUNA LIMA BEZERRA, RG. Nº  290658160, para 

exercer as funções inerentes ao cargo de ENFERMEIRO, junto a(o) UPA - PRESIDENTE  PRUDENTE, do CIOP - 

Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista, contratação por tempo determinado, com início em 09/12/2023. 

   Art. 2º. A remuneração atribuída, as atribuições e as obrigações do contrato 

encontram-se estipuladas no instrumento contratual a ser assinado com o CIOP, sem prejuízo daqueles 

constantes na C.L.T. 

   Art. 3º. As despesas decorrentes da contratação serão custeadas pelos repasses do 

Município Consorciado, em conformidade com os termos contidos no Contrato celebrado entre o Município 

contratante e o Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP. 

   Art. 4º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 09/12/2023.                                                                  
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 075/2024. 

 

 

 

“DISPÕE SOBRE ADMISSÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 

CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 
 

 

 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 

INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 

  

                                  

   Art. 1º. ADMITIR o(a) Sr. (a) MARIA BEATRIZ RODRIGUES DE OLIVEIRA, RG. Nº  

388865532, para exercer as funções inerentes ao cargo de ENFERMEIRO, junto a(o) MARTINÓPOLIS, do CIOP - 

Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista, contratação por tempo determinado, com início em 13/12/2023. 

   Art. 2º. A remuneração atribuída, as atribuições e as obrigações do contrato 

encontram-se estipuladas no instrumento contratual a ser assinado com o CIOP, sem prejuízo daqueles 

constantes na C.L.T. 

   Art. 3º. As despesas decorrentes da contratação serão custeadas pelos repasses do 

Município Consorciado, em conformidade com os termos contidos no Contrato celebrado entre o Município 

contratante e o Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP. 

   Art. 4º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 13/12/2023.                                                                  
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 076/2024. 

 

 

 

“DISPÕE SOBRE ADMISSÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 

CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 
 

 

 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 

INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 

  

                                  

   Art. 1º. ADMITIR o(a) Sr. (a) ELAINE ALIONCO TALIERI - PCD, RG. Nº  25 838 928X, 

para exercer as funções inerentes ao cargo de CUIDADOR EM SAÚDE, junto a(o) QUATÁ, do CIOP - Consórcio 

Intermunicipal do Oeste Paulista, contratação por tempo determinado, com início em 08/01/2024. 

   Art. 2º. A remuneração atribuída, as atribuições e as obrigações do contrato 

encontram-se estipuladas no instrumento contratual a ser assinado com o CIOP, sem prejuízo daqueles 

constantes na C.L.T. 

   Art. 3º. As despesas decorrentes da contratação serão custeadas pelos repasses do 

Município Consorciado, em conformidade com os termos contidos no Contrato celebrado entre o Município 

contratante e o Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP. 

   Art. 4º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 08/01/2024.                                                                  
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 077/2024. 

 

 

 

“DISPÕE SOBRE ADMISSÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 

CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 
 

 

 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 

INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 

  

                                  

   Art. 1º. ADMITIR o(a) Sr. (a) MARIA FERNANDA GUIDIO DE CASTILHO, RG. Nº  

567186374, para exercer as funções inerentes ao cargo de ENFERMEIRO, junto a(o) UPA - PRESIDENTE  

PRUDENTE, do CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista, contratação por tempo determinado, com 

início em 02/01/2024. 

   Art. 2º. A remuneração atribuída, as atribuições e as obrigações do contrato 

encontram-se estipuladas no instrumento contratual a ser assinado com o CIOP, sem prejuízo daqueles 

constantes na C.L.T. 

   Art. 3º. As despesas decorrentes da contratação serão custeadas pelos repasses do 

Município Consorciado, em conformidade com os termos contidos no Contrato celebrado entre o Município 

contratante e o Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP. 

   Art. 4º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 02/01/2024.                                                                  
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 078/2024. 

 

 

 

“DISPÕE SOBRE ADMISSÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 

CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 
 

 

 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 

INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 

  

                                  

   Art. 1º. ADMITIR o(a) Sr. (a) SOLANGE DA SILVA, RG. Nº  36880545, para exercer as 

funções inerentes ao cargo de ENFERMEIRO, junto a(o) UPA - PRESIDENTE  PRUDENTE, do CIOP - Consórcio 

Intermunicipal do Oeste Paulista, contratação por tempo determinado, com início em 03/01/2024. 

   Art. 2º. A remuneração atribuída, as atribuições e as obrigações do contrato 

encontram-se estipuladas no instrumento contratual a ser assinado com o CIOP, sem prejuízo daqueles 

constantes na C.L.T. 

   Art. 3º. As despesas decorrentes da contratação serão custeadas pelos repasses do 

Município Consorciado, em conformidade com os termos contidos no Contrato celebrado entre o Município 

contratante e o Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP. 

   Art. 4º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 03/01/2024.                                                                  
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 079/2024. 

 

 

 

“DISPÕE SOBRE ADMISSÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 

CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 
 

 

 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 

INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 

  

                                  

   Art. 1º. ADMITIR o(a) Sr. (a) VANETE MARIA DA COSTA, RG. Nº  440294356, para 

exercer as funções inerentes ao cargo de ASSISTENTE SOCIAL, junto a(o) UPA - PRESIDENTE  PRUDENTE, do 

CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista, contratação por tempo determinado, com início em 

05/01/2024. 

   Art. 2º. A remuneração atribuída, as atribuições e as obrigações do contrato 

encontram-se estipuladas no instrumento contratual a ser assinado com o CIOP, sem prejuízo daqueles 

constantes na C.L.T. 

   Art. 3º. As despesas decorrentes da contratação serão custeadas pelos repasses do 

Município Consorciado, em conformidade com os termos contidos no Contrato celebrado entre o Município 

contratante e o Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP. 

   Art. 4º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 05/01/2024.                                                                  
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 080/2024. 

 

 

 

“DISPÕE SOBRE ADMISSÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 

CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 
 

 

 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 

INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 

  

                                  

   Art. 1º. ADMITIR o(a) Sr. (a) ANDREZA CRISTINA MARCHIOTI, RG. Nº 267047927, 

para exercer as funções inerentes ao cargo de CUIDADOR EM SAÚDE, junto a(o) QUATÁ, do CIOP - Consórcio 

Intermunicipal do Oeste Paulista, contratação por tempo determinado, com início em 08/01/2024. 

   Art. 2º. A remuneração atribuída, as atribuições e as obrigações do contrato 

encontram-se estipuladas no instrumento contratual a ser assinado com o CIOP, sem prejuízo daqueles 

constantes na C.L.T. 

   Art. 3º. As despesas decorrentes da contratação serão custeadas pelos repasses do 

Município Consorciado, em conformidade com os termos contidos no Contrato celebrado entre o Município 

contratante e o Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP. 

   Art. 4º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 08/01/2024.                                                                  
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 081/2024. 

 

 

 

“DISPÕE SOBRE ADMISSÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 

CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 
 

 

 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 

INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 

  

                                  

   Art. 1º. ADMITIR o(a) Sr. (a) THAIS CRISTINA ALVES SANTOS, RG. Nº 597548912, 

para exercer as funções inerentes ao cargo de CUIDADOR EM SAÚDE, junto a(o) QUATÁ, do CIOP - Consórcio 

Intermunicipal do Oeste Paulista, contratação por tempo determinado, com início em 08/01/2024. 

   Art. 2º. A remuneração atribuída, as atribuições e as obrigações do contrato 

encontram-se estipuladas no instrumento contratual a ser assinado com o CIOP, sem prejuízo daqueles 

constantes na C.L.T. 

   Art. 3º. As despesas decorrentes da contratação serão custeadas pelos repasses do 

Município Consorciado, em conformidade com os termos contidos no Contrato celebrado entre o Município 

contratante e o Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP. 

   Art. 4º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 08/01/2024.                                                                  

    

 

 

 

 

 

 

Presidente Prudente – SP, 12 de janeiro de 2024. 
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 082/2024. 
 
 
 

“DISPÕE SOBRE ADMISSÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. ADMITIR o(a) Sr. (a) LUCIELLE DUARTE DO CARMO OLIVEIRA, RG. Nº 
570255703, para exercer as funções inerentes ao cargo de SERVIÇOS GERAIS, junto a(o) QUATÁ, do CIOP - 

Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista, contratação por tempo determinado, com início em 08/01/2024. 

   Art. 2º. A remuneração atribuída, as atribuições e as obrigações do contrato 

encontram-se estipuladas no instrumento contratual a ser assinado com o CIOP, sem prejuízo daqueles 

constantes na C.L.T. 

   Art. 3º. As despesas decorrentes da contratação serão custeadas pelos repasses do 

Município Consorciado, em conformidade com os termos contidos no Contrato celebrado entre o Município 

contratante e o Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP. 

   Art. 4º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 08/01/2024.                                                                  
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 083/2024. 
 
 
 

“DISPÕE SOBRE ADMISSÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. ADMITIR o(a) Sr. (a) RICARDO DE OLIVEIRA DOS SANTOS, RG. Nº  
3109127187, para exercer as funções inerentes ao cargo de SERVIÇOS GERAIS, junto a(o) ROSANA, do CIOP - 

Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista, contratação por tempo indeterminado, com início em 08/01/2024. 

   Art. 2º. As despesas decorrentes da contratação serão custeadas pelos repasses do 

Município Consorciado, em conformidade com os termos contidos no Contrato celebrado entre o Município 

contratante e o Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP. 

   Art.3º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 08/01/2024.                                                                  
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 084/2024. 

 

 

 

“DISPÕE SOBRE ADMISSÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 

CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 
 

 

 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 

INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 

  

                                  

   Art. 1º. ADMITIR o(a) Sr. (a) ELIANE COSTA DE SOUZA, RG. Nº 395121504, para 

exercer as funções inerentes ao cargo de CUIDADOR EM SAÚDE, junto a(o) QUATÁ, do CIOP - Consórcio 

Intermunicipal do Oeste Paulista, contratação por tempo determinado, com início em 09/01/2024. 

   Art. 2º. A remuneração atribuída, as atribuições e as obrigações do contrato 

encontram-se estipuladas no instrumento contratual a ser assinado com o CIOP, sem prejuízo daqueles 

constantes na C.L.T. 

   Art. 3º. As despesas decorrentes da contratação serão custeadas pelos repasses do 

Município Consorciado, em conformidade com os termos contidos no Contrato celebrado entre o Município 

contratante e o Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP. 

   Art. 4º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 09/01/2024.                                                                  
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 085/2024. 

 

 

 

“DISPÕE SOBRE ADMISSÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 

CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 
 

 

 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 

INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 

  

                                  

   Art. 1º. ADMITIR o(a) Sr. (a) BRUNA PEREIRA DA ROCHA, RG. Nº 445149280, para 

exercer as funções inerentes ao cargo de CUIDADOR EM SAÚDE, junto a(o) QUATÁ, do CIOP - Consórcio 

Intermunicipal do Oeste Paulista, contratação por tempo determinado, com início em 09/01/2024. 

   Art. 2º. A remuneração atribuída, as atribuições e as obrigações do contrato 

encontram-se estipuladas no instrumento contratual a ser assinado com o CIOP, sem prejuízo daqueles 

constantes na C.L.T. 

   Art. 3º. As despesas decorrentes da contratação serão custeadas pelos repasses do 

Município Consorciado, em conformidade com os termos contidos no Contrato celebrado entre o Município 

contratante e o Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP. 

   Art. 4º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 09/01/2024.                                                                  

    

 

 

 

 

 

 

Presidente Prudente – SP, 12 de janeiro de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA 

 

 

 

 

 

 

Registrada e Publicada na data supra   

Maria Lucia da Silva Oliveira 

Chefe do Setor de Recursos Humanos - CIOP 
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1° RETIFICAÇÃO DE EXTRATO DE ATAS DE REGISTRO DE PREÇOS 
 

FICA RETIFICADO O EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PREÇOS, publicada em 10/01/2023, pag. 04/05, Edição 
nº 1148, do PREGÃO ELETRÔNICO N.º 34/2023, PROCESSO LICITATÓRIO N.º 42/2023 – PREGÃO ELETRÔNICO 
(SRP) N.º 34/2023 para REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÕES FUTURAS DE SUPLEMENTOS E 
MEDICAMENTOS NÃO INCLUÍDOS NA RENAME (RELAÇÃO NACIONAL DE MEDICAMENTOS ESSENCIAIS) PARA 27 
(VINTE E SETE) ENTES CONSORCIADOS PELO PRAZO DE 06 (SEIS) MESES, sendo os seguintes entes participantes: 
1- Alfredo Marcondes, 2- Álvares Machado, 3- Anhumas, 4- Caiabu, 05- Dracena, 6- Emilianópolis, 7- Estrela do Norte, 8- 
Euclides da Cunha, 9- Flora Rica, 10- Flórida Paulista, 11- Iepê, 12- Indiana, 13- João Ramalho, 14- Martinópolis, 15- 
Nantes, 16- Narandiba, 17- Pirapozinho, 18- Pres. Prudente, 19- Pres. Epitácio, 20- Quatá, 21- Rancharia, 22- Regente 
Feijó, 23- Sandovalina, 24- Santo Anastácio, 25- Santo Expedito, 26- Taciba, 27-Autarquia Hospital Municipial de Iepê, do 

seguinte modo: (1) ONDE SE LÊ: ATA DE REGISTRO DE PREÇO N° 203 - A G KIENEN & CIA LTDA, CNPJ: 
82.225.947/0001-65 os itens: 13, 131 e 182, no valor total de R$ 502.951,25. LEIA-SE: ATA DE REGISTRO DE PREÇO 
N° 203 - A G KIENEN & CIA LTDA, CNPJ: 82.225.947/0001-65, os itens: 13, 131, 236 e 182, no valor total de R$ 

868.274,45. (2) ONDE SE LÊ: Valor total do pregão: R$ 72.067.812,53. LEIA-SE: Valor total do pregão: R$ 72.288.843,98. 
Presidente Prudente, 12 de janeiro de 2024. Maria Heloisa da Silva Cuvolo – Diretora Executiva do CIOP. 
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3° RETIFICAÇÃO DE EXTRATO DE HOMOLOGAÇÃO 
 
FICA RETIFICADA A HOMOLOGAÇÃO, publicada em 08/01/2024, pag. 4/5, Edição nº 1146, do PREGÃO 
ELETRÔNICO N.º 34/2023, Processo Licitatório n.º 45/2023 para registro de preços para aquisições futuras de 
suplementos e medicamentos não incluídos na rename (relação nacional de medicamentos essenciais) para 27 

(vinte e sete) entes consorciados pelo prazo de 06 (seis) meses, do seguinte modo: (1) Onde se lê: . 02) A G 
KIENEN & CIA LTDA, CNPJ: 82.225.947/0001-65 os itens: 13, 131 e 182, no valor total de R$ 502.951,25. Leia-se: 
02) A G KIENEN & CIA LTDA, CNPJ: 82.225.947/0001-65 os itens: 13, 131, 236 e 182, no valor total de R$ 

868.274,45. (2) Onde se lê: Valor total do pregão: R$ 72.067.812,53. Leia-se: Valor total do pregão: R$ 72.288.843,98. 
Presidente Prudente, 12 de janeiro de 2024. Maria Heloisa da Silva Cuvolo – Diretora Executiva do CIOP. 
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