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CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116

IMPRENSA OFICIAL Recursos Humanos

 

 

 
 

PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 1.054/2024. 

 

 

 

“DISPÕE SOBRE ADMISSÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 

CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 
 

 

 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 

INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 

  

                                  

   Art. 1º. ADMITIR o(a) Sr. (a) NICOLAS HENRIQUE DA SILVA, CPF. Nº XXX.822.628-XX, 

aprovado no PROCESSO SELETIVO Nº 004/2023, ao quadro de funcionários do CIOP - Consórcio Intermunicipal 

do Oeste Paulista, para exercer a função de FARMACÊUTICO, junto a(o) Município de: PRESIDENTE PRUDENTE, 

mediante contratação por tempo determinado, com início em 05/05/2024. 

   Art. 2º. A remuneração atribuída, as atribuições e as obrigações do contrato 

encontram-se estipuladas no instrumento contratual a ser assinado com o CIOP, sem prejuízo daqueles 

constantes na C.L.T. 

   Art. 3º. As despesas decorrentes da contratação serão custeadas pelos repasses do 

Município Consorciado, em conformidade com os termos contidos no Contrato celebrado entre o Município 

contratante e o Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP. 

   Art. 4º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 05/05/2024.                                                                  

    

 

 

 

 

 

 

Presidente Prudente – SP, 17 de maio de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA - CIOP 

 

 

 

 

 

 

Registrada e Publicada na data supra   

Maria Lucia da Silva Oliveira 

Chefe do Setor de Recursos Humanos - CIOP 
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IMPRENSA OFICIAL Recursos Humanos

 

 

 
 

PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 1.055/2024. 

 

 

 

“DISPÕE SOBRE ADMISSÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 

CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 
 

 

 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 

INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 

  

                                  

   Art. 1º. ADMITIR o(a) Sr. (a) TAINA APARECIDA DA SILVA, CPF. Nº XXX.433.638-XX, 

aprovado no CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023, ao quadro de funcionários do CIOP - Consórcio Intermunicipal 

do Oeste Paulista, para exercer a função de CUIDADOR EM SAÚDE, junto a(o) Município de: PRESIDENTE 

PRUDENTE, mediante contratação por tempo indeterminado, com início em 05/05/2024. 

   Art. 2º. As despesas decorrentes da contratação serão custeadas pelos repasses do 

Município Consorciado, em conformidade com os termos contidos no Contrato celebrado entre o Município 

contratante e o Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP. 

   Art.3º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 05/05/2024.                                                                  

    

 

 

 

 

 

 

Presidente Prudente – SP, 17 de maio de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA - CIOP 

 

 

 

 

 

 

Registrada e Publicada na data supra   

Maria Lucia da Silva Oliveira 

Chefe do Setor de Recursos Humanos - CIOP 
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 1.056/2024. 

 

 

 

“DISPÕE SOBRE ADMISSÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 

CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 
 

 

 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 

INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 

  

                                  

   Art. 1º. ADMITIR o(a) Sr. (a) MIRIAM CRISTINA SOUTO DANIEL, RG. Nº XX65007XX, 

aprovado no CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2021, ao quadro de funcionários do CIOP - Consórcio Intermunicipal 

do Oeste Paulista, para exercer a função de ENFERMEIRO, junto a(o) Município de: PRESIDENTE PRUDENTE, 

mediante contratação por tempo indeterminado, com início em 09/05/2024. 

   Art. 2º. As despesas decorrentes da contratação serão custeadas pelos repasses do 

Município Consorciado, em conformidade com os termos contidos no Contrato celebrado entre o Município 

contratante e o Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP. 

   Art.3º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 09/05/2024.                                                                  

    

 

 

 

 

 

 

Presidente Prudente – SP, 17 de maio de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA - CIOP 

 

 

 

 

 

 

Registrada e Publicada na data supra   

Maria Lucia da Silva Oliveira 

Chefe do Setor de Recursos Humanos - CIOP 
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IMPRENSA OFICIAL Recursos Humanos

 

 

 
 

PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 1.057/2024. 

 

 

 

“DISPÕE SOBRE ADMISSÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 

CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 
 

 

 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 

INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 

  

                                  

   Art. 1º. ADMITIR o(a) Sr. (a) ANE CAROLINE DA SILVA BORGES, RG. Nº XX37849XX, 

aprovado no CONCURSO PÚBLICO Nº 004/2022, ao quadro de funcionários do CIOP - Consórcio Intermunicipal 

do Oeste Paulista, para exercer a função de ENFERMEIRO, junto a(o) Município de: RANCHARIA, mediante 

contratação por tempo indeterminado, com início em 13/05/2024. 

   Art. 2º. As despesas decorrentes da contratação serão custeadas pelos repasses do 

Município Consorciado, em conformidade com os termos contidos no Contrato celebrado entre o Município 

contratante e o Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP. 

   Art.3º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 13/05/2024.                                                                  

    

 

 

 

 

 

 

Presidente Prudente – SP, 17 de maio de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA - CIOP 

 

 

 

 

 

 

Registrada e Publicada na data supra   

Maria Lucia da Silva Oliveira 

Chefe do Setor de Recursos Humanos - CIOP 
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 1.058/2024. 

 

 

 

“DISPÕE SOBRE ADMISSÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 

CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 
 

 

 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 

INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 

  

                                  

   Art. 1º. ADMITIR o(a) Sr. (a) ESTER ROCHA DOS SANTOS, CPF. Nº XXX.099.018-XX, 

aprovado no CONCURSO PÚBLICO Nº 002/2023, ao quadro de funcionários do CIOP - Consórcio Intermunicipal 

do Oeste Paulista, para exercer a função de OFICINEIRO-ARTESÃO - CAPS, junto a(o) Município de: ROSANA, 

mediante contratação por tempo indeterminado, com início em 13/05/2024. 

   Art. 2º. As despesas decorrentes da contratação serão custeadas pelos repasses do 

Município Consorciado, em conformidade com os termos contidos no Contrato celebrado entre o Município 

contratante e o Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP. 

   Art.3º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 13/05/2024.                                                                  

    

 

 

 

 

 

 

Presidente Prudente – SP, 17 de maio de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA - CIOP 

 

 

 

 

 

 

Registrada e Publicada na data supra   

Maria Lucia da Silva Oliveira 

Chefe do Setor de Recursos Humanos - CIOP 
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 1.059/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, a pedido do(a) Sr.(a) MARIA FERNANDA CABRAL DE MELO, 

matrícula Nº 3023-6, do cargo de AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL - SEDUC, deste consórcio, admitido(a) 

mediante Portaria de Admissão Nº 641/2024, a partir de 01/05/2024. 
   Art.2º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 01/05/2024. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 17 de maio de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA - CIOP 

 

 

 

 

 

Registrada e Publicada na data supra   

Maria Lucia da Silva Oliveira 

Chefe do Setor de Recursos Humanos - CIOP 
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 1.060/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, em virtude do término do contrato por prazo determinado, 

deste Consórcio, o(a) Sr.(a). GISELAINE FERNANDES FLORINDO, matrícula Nº 2289-6, do cargo de AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM, admitido(a) mediante Portaria de Admissão Nº 1.813/2024, a partir de 03/05/2024. 
   Art.2º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 03/05/2024. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 17 de maio de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA - CIOP 

 

 

 

 

 

 

Registrada e Publicada na data supra   

Maria Lucia da Silva Oliveira 

Chefe do Setor de Recursos Humanos - CIOP 
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 1.061/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, em virtude do término do contrato por prazo determinado, 

deste Consórcio, o(a) Sr.(a). JOAO PEDRO NASCIMENTO SANTANA, matrícula Nº: 2896-7, do cargo de 

REGULADOR DE TRANSPORTE SANITÁRIO, admitido(a) mediante Portaria de Admissão Nº 072/2024, a partir 

de 06/05/2024. 
   Art.2º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 06/05/2024. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 17 de maio de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA - CIOP 

 

 

 

 

 

 

Registrada e Publicada na data supra   

Maria Lucia da Silva Oliveira 

Chefe do Setor de Recursos Humanos - CIOP 
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 1.062/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, em virtude do término do contrato por prazo determinado, 

deste Consórcio, o(a) Sr.(a). KEZIA ALVES RODRIGUES CABRAL, matrícula Nº: 3074-0, do cargo de AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM, admitido(a) mediante Portaria de Admissão Nº 751/2024, a partir de 06/05/2024. 
   Art.2º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 06/05/2024. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 17 de maio de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA - CIOP 

 

 

 

 

 

 

Registrada e Publicada na data supra   

Maria Lucia da Silva Oliveira 

Chefe do Setor de Recursos Humanos - CIOP 
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 1.063/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, em virtude do término do contrato por prazo determinado, 

deste Consórcio, o(a) Sr.(a). LOIDE MATIAS COUTINHO LOPES, matrícula Nº 2816-9, do cargo de COPEIRA, 

admitido(a) mediante Portaria de Admissão Nº 1.371/2023, a partir de 06/05/2024. 
   Art.2º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 06/05/2024. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 17 de maio de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA - CIOP 

 

 

 

 

 

 

Registrada e Publicada na data supra   

Maria Lucia da Silva Oliveira 

Chefe do Setor de Recursos Humanos - CIOP 
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 1.064/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, em virtude do término do contrato por prazo determinado, 

deste Consórcio, o(a) Sr.(a). NAYARA BARCELOS SCHOTT, matrícula Nº 2865-7, do cargo de FARMACÊUTICO 
NOTURNO, admitido(a) mediante Portaria de Admissão Nº 1.599/2023, a partir de 03/05/2024. 
   Art.2º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 03/05/2024. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 17 de maio de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA - CIOP 

 

 

 

 

 

 

Registrada e Publicada na data supra   

Maria Lucia da Silva Oliveira 

Chefe do Setor de Recursos Humanos - CIOP 
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 1.065/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, a pedido do(a) Sr.(a) CAIO VINICIUS LIMA RAMOS, matrícula Nº 

3054-6, do cargo de AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL - DECEL, deste consórcio, admitido(a) mediante Portaria 

de Admissão Nº 717/2024, a partir de 07/05/2024. 
   Art.2º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 07/05/2024. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 17 de maio de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA - CIOP 
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 1.066/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, a pedido do(a) Sr.(a) ANDRE DA CRUZ VALETA, matrícula Nº 

2281-0, do cargo de TRATADOR, deste consórcio, admitido(a) mediante Portaria de Admissão Nº 1.756/2022, a 

partir de 09/05/2024. 
   Art.2º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 09/05/2024. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 17 de maio de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA - CIOP 
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 1.067/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, a pedido do(a) Sr.(a) GUSTAVO GONCALVES RODRIGUES, 

matrícula Nº 2867-3, do cargo de AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL - SEDUC, deste consórcio, admitido(a) 

mediante Portaria de Admissão Nº 1.602/2023, a partir de 09/05/2024. 
   Art.2º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 09/05/2024. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 17 de maio de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA - CIOP 
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 1.068/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, a pedido do(a) Sr.(a) MARIA JULIA ALVES GIRALDES, matrícula 

Nº 2832-0, do cargo de AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL - SEDUC, deste consórcio, admitido(a) mediante 

Portaria de Admissão Nº 1.426/2023, a partir de 09/05/2024. 
   Art.2º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 09/05/2024. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 17 de maio de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA - CIOP 
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 1.069/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, a pedido do(a) Sr.(a) RAFAELA DE MELO NUNES, matrícula Nº 

2824-0, do cargo de AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL - SEDUC, deste consórcio, admitido(a) mediante 

Portaria de Admissão Nº 1.380/2023, a partir de 10/05/2024. 
   Art.2º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 10/05/2024. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 17 de maio de 2024. 
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 1.070/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, a pedido do(a) Sr.(a) CELIO MOISES DA SILVA, matrícula Nº 444-
8, do cargo de CUIDADOR EM SAÚDE , deste consórcio, admitido(a) em 31/07/2016, a partir de 13/05/2024. 
   Art.2º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 13/05/2024. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 17 de maio de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 1.071/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, a pedido do(a) Sr.(a) ANA GABRIELLE TOLEDO SOUZA 
ANTONIO, matrícula Nº 2615-8, do cargo de AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL - SEDUC, deste consórcio, 

admitido(a) mediante Portaria de Admissão Nº 1.042/2023, a partir de 16/05/2024. 
   Art.2º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 16/05/2024. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 17 de maio de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 1.072/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, a pedido do(a) Sr.(a) DINAH APARECIDA ALVES, matrícula Nº 

2686-7, do cargo de AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL - SEDUC, deste consórcio, admitido(a) mediante 

Portaria de Admissão Nº 1.046/2023, a partir de 16/05/2024. 
   Art.2º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 16/05/2024. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 17 de maio de 2024. 
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 1.073/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, a pedido do(a) Sr.(a) LORRAYNE NUNES THEODORO, matrícula 

Nº 2996-3, do cargo de AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL - SEDUC, deste consórcio, admitido(a) mediante 

Portaria de Admissão Nº 581/2024, a partir de 16/05/2024. 
   Art.2º. Esta Portaria tem efeitos retroativos à 16/05/2024. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 17 de maio de 2024. 
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 1.074/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, a pedido do(a) Sr.(a) ALINE TERTULIANO VILLELA, matrícula Nº 

3136-4, do cargo de TÉCNICO DE FARMÁCIA, admitido(a) mediante Portaria de Admissão Nº , deste consórcio, 

a partir de 17/05/2024. 
   Art.2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 17 de maio de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 1.075/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, a pedido do(a) Sr.(a) ALBA SUELI CLAUDINO DA SILVA, matrícula 

Nº 2934-3, do cargo de AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL - DECEL, admitido(a) mediante Portaria de Admissão 

Nº 407/2024, deste consórcio a partir de 17/05/2024. 
   Art.2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 17 de maio de 2024. 
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 1.076/2024. 
 

“CONVOCAÇÃO DE CANDIDATO(S) APROVADO(S) NO 
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2021, PARA MANIFESTAR 
INTERESSE EM CONTRATAÇÃO POR TEMPO 
DETERMINADO, PARA ATENDER NECESSIDADE 
TEMPORÁRIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PÚBLICO”.  
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
                                  
   Art. 1º. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), 
aprovado(s) no CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2021 homologado em 09 de fevereiro de 2022, para 
comparecer no Departamento Pessoal, situado na sede do Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista – 
CIOP, à rua Cel.  Albino, nº 550, Vila Maristela, nesta cidade, a fim de entregar a documentação exigida 
pelo Edital do Concurso Público. 
 

CLASSIFICAÇÃO NOME: 
 

PORTEIRO - UPA - PRESIDENTE PRUDENTE 

 

74º ARTHUR CESAR BRAGA DA SILVA    RG: XX84167XX 

 

      Parágrafo único: Para que não haja prejuízo ao(s) candidato(s), no momento 
em que surgir nova vaga, dentro da vigência do Concurso público, a sua convocação será mantida em 
observância a sua posição de classificação. 
   Art.2º. O(s) convocado(s) acima deverão comparecer ao Departamento 
mencionado até a data improrrogável de 21 de maio de 2024, no período compreendido das 13h00min 
às 16h50min. 
   Art.3º. A lista de documentos para admissão encontra-se no site do CIOP, na 
aba: PUBLICAÇÕES – CONCURSOS – ANO 2023 – DOCUMENTOS PARA ADMISSÃO. 
   Art.4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
     

 

 

Presidente Prudente - SP, 17 de maio de 2024. 

 
 
 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA – CIOP 
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 1.077/2024. 
 

“NOMEAÇÃO E CONVOCAÇÃO PARA POSSE DO(S) 
CANDIDATO(S) APROVADO(S) NO CONCURSO PÚBLICO Nº 
001/2024”.  
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
                                  
   Art. 1º. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), aprovado(s) no 
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2024 homologado em 08 de maio de 2024, para comparecer no Departamento 
Pessoal, situado na sede do Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista – CIOP, à rua Cel.  Albino, nº 550, Vila 
Maristela, nesta cidade, a fim de entregar a documentação exigida pelo Edital do Concurso Público. 
 

CLASSIFICAÇÃO NOME: 
 

TÉCNICO DE FARMÁCIA  - UPA - PRESIDENTE PRUDENTE 

 

1º AUREA DE FREITAS DA SILVA    CPF: XXX.203.168-XX 

 

 

 

    
   Art.2º. O(s) convocado(s) acima deverá(ão) comparecer ao Departamento 
mencionado até a data improrrogável de 27 de maio de 2024, no período compreendido das 13h00min às 
16h50min. 
   Art.3º. A lista de documentos para admissão encontra-se no site do CIOP, na aba: 
PUBLICAÇÕES – CONCURSOS – ANO 2023 – DOCUMENTOS PARA ADMISSÃO. 
   Art.4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
     

 

 

Presidente Prudente - SP, 17 de maio de 2024. 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA - CIOP 
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PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 1.078/2024. 
 

“NOMEAÇÃO E CONVOCAÇÃO PARA POSSE DO(S) 
CANDIDATO(S) APROVADO(S) NO CONCURSO PÚBLICO Nº 
002/2023”.  
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
                                  
   Art. 1º. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), aprovado(s) no 
CONCURSO PÚBLICO Nº 002/2023 homologado em 16 de janeiro de 2024, para comparecer no Departamento 
Pessoal, situado na sede do Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista – CIOP, à rua Cel.  Albino, nº 550, Vila 
Maristela, nesta cidade, a fim de entregar a documentação exigida pelo Edital do Concurso Público. 
 

CLASSIFICAÇÃO NOME: 
 

AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL - DECEL - ÁLVARES MACHADO 

 

52º DAYARA CRISTINA DE OLIVEIRA BOBATTO    CPF: XXX.029.168-XX 

 

 

 

    
   Art.2º. O(s) convocado(s) acima deverá(ão) comparecer ao Departamento 
mencionado até a data improrrogável de 27 de maio de 2024, no período compreendido das 13h00min às 
16h50min. 
   Art.3º. A lista de documentos para admissão encontra-se no site do CIOP, na aba: 
PUBLICAÇÕES – CONCURSOS – ANO 2023 – DOCUMENTOS PARA ADMISSÃO. 
   Art.4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
     

 

 

Presidente Prudente - SP, 17 de maio de 2024. 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA - CIOP 
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IMPRENSA OFICIAL Recursos Humanos

 

 

 
 
PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 1.079/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, a pedido do(a) Sr.(a) DEQUIELLE CRISTINA DOS SANTOS SOUZA 
OLIVEIRA, matrícula Nº 30767, do cargo de PSICÓLOGO, admitido(a) mediante Portaria de Admissão Nº , deste 

consórcio a partir de 17/05/2024. 
   Art.2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 17 de maio de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA - CIOP 

 

 

 

 

 

Registrada e Publicada na data supra   

Maria Lucia da Silva Oliveira 

Chefe do Setor de Recursos Humanos - CIOP 
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CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116

IMPRENSA OFICIAL Recursos Humanos

 

 

 
 

PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 1.080/2024. 
 

“NOMEAÇÃO E CONVOCAÇÃO PARA POSSE DO(S) 
CANDIDATO(S) APROVADO(S) NO CONCURSO PÚBLICO Nº 
003/2023”.  
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
                                  
   Art. 1º. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), aprovado(s) no 
CONCURSO PÚBLICO Nº 003/2023 homologado em 30 de janeiro de 2024, para comparecer no Departamento 
Pessoal, situado na sede do Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista – CIOP, à rua Cel.  Albino, nº 550, Vila 
Maristela, nesta cidade, a fim de entregar a documentação exigida pelo Edital do Concurso Público. 
 

CLASSIFICAÇÃO NOME: 
 

PSICÓLOGO - UNIDADE DE ACOLHIMENTO - PRESIDENTE PRUDENTE 

 

2º ANA CAROLINE FONSECA LOPES    CPF: XXX.386.978-XX 

 

 

 

    
   Art.2º. O(s) convocado(s) acima deverá(ão) comparecer ao Departamento 
mencionado até a data improrrogável de 27 de maio de 2024, no período compreendido das 13h00min às 
16h50min. 
   Art.3º. A lista de documentos para admissão encontra-se no site do CIOP, na aba: 
PUBLICAÇÕES – CONCURSOS – ANO 2023 – DOCUMENTOS PARA ADMISSÃO. 
   Art.4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
     

 

 

Presidente Prudente - SP, 17 de maio de 2024. 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA - CIOP 

 
 
 
Registrada e Publicada na data supra   
Maria Lucia da Silva Oliveira 
Chefe do Setor de Recursos Humanos - CIOP 
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CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116

IMPRENSA OFICIAL Recursos Humanos

 

 

 
 
PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 1.081/2024. 
 
 

“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE PESSOAL QUE ESPECIFICA, DE 
CONFORMIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

 
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
  

                                  

   Art. 1º. EXONERAR, a pedido do(a) Sr.(a) FELIPE KATAOKA, matrícula Nº 2859-2, do 

cargo de MÉDICO VETERINÁRIO, admitido(a) mediante Portaria de Admissão Nº , deste consórcio, a partir de 

17/05/2024. 
   Art.2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
    

 

Presidente Prudente – SP, 17 de maio de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA - CIOP 

 

 

 

 

 

Registrada e Publicada na data supra   

Maria Lucia da Silva Oliveira 

Chefe do Setor de Recursos Humanos - CIOP 
 

17/05/2024 Ano IV | Edição nº1240 | Certificado por Marcel dos Santos Cardoso

	Diário Oficial assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade jurídica e integridade.

30/35



CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116

IMPRENSA OFICIAL Recursos Humanos

 

 

 
 

PORTARIA ADMINISTRATIVA Nº 1.082/2024. 
 

“NOMEAÇÃO E CONVOCAÇÃO PARA POSSE DO(S) 
CANDIDATO(S) APROVADO(S) NO CONCURSO PÚBLICO Nº 
006/2022”.  
 

   MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuições legais, RESOLVE: 
                                  
   Art. 1º. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), aprovado(s) no 
CONCURSO PÚBLICO Nº 006/2022 homologado em 27 de setembro de 2022, para comparecer no Departamento 
Pessoal, situado na sede do Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista – CIOP, à rua Cel.  Albino, nº 550, Vila 
Maristela, nesta cidade, a fim de entregar a documentação exigida pelo Edital do Concurso Público. 
 

CLASSIFICAÇÃO NOME: 
 

MÉDICO VETERINÁRIO - CIDADE DA CRIANÇA - PRESIDENTE PRUDENTE 

 

8º LAIS MAYUMI OSHIRO    RG: XX24287XX 

 

 

 

    
   Art.2º. O(s) convocado(s) acima deverá(ão) comparecer ao Departamento 
mencionado até a data improrrogável de 27 de maio de 2024, no período compreendido das 13h00min às 
16h50min. 
   Art.3º. A lista de documentos para admissão encontra-se no site do CIOP, na aba: 
PUBLICAÇÕES – CONCURSOS – ANO 2023 – DOCUMENTOS PARA ADMISSÃO. 
   Art.4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
     

 

 

Presidente Prudente - SP, 17 de maio de 2024. 

 

 

 

 

 

 

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO 

DIRETORA EXECUTIVA - CIOP 

 
 
 
Registrada e Publicada na data supra   
Maria Lucia da Silva Oliveira 
Chefe do Setor de Recursos Humanos - CIOP 
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CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116

IMPRENSA OFICIAL Licitação

EXTRATO DE ADITAMENTO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
1º Termo de Aditamento de ARP nº 42/2024. PRATI, DONADUZZI & CIA LTDA, CNPJ: 
73.856.593/0001-66. Processo Licitatório n.º 09/2024 – PREGÃO ELETRÔNICO 
(SRP) N.º 01/2024. Objeto: fica remanejada ao município de Flora Rica a quantidade de 5000 
unidades do item 213 – tiamina 300mg do município de Florida Paulista. 
Presidente Prudente, 17 de maio de 2024. Maria Heloisa da Silva Cuvolo – Diretora Executiva do 
CIOP. 
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CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116

IMPRENSA OFICIAL Licitação

EXTRATO DE ADITAMENTO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
1º Termo de Aditamento de ARP nº 06/2024. NUTRI CENTER PRODUTOS NUTRICIONAIS EIRELI, 
CNPJ: 27.435.570/0001-60. Processo Licitatório n.º 45/2023 – PREGÃO ELETRÔNICO 
(SRP) N.º 37/2023. Objeto: fica remanejada ao municipio de pirapozinho a quantidade de 500 
unidades do Item 14 – suplemento normocalórico e hiperproteico do municipio de Presidente 
Bernardes. 
Presidente Prudente, 17 de maio de 2024. Maria Heloisa da Silva Cuvolo – Diretora Executiva do 
CIOP. 
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CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116

IMPRENSA OFICIAL Licitação

EXTRATO DE ADITAMENTO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
1º Termo de Aditamento de ARP nº 120/2023. SÓQUÍMICA LABORATÓRIOS LTDA, CNPJ: 
59.225.268/0001-74 Processo Licitatório n.º 11/2023 – PREGÃO ELETRÔNICO 
(SRP) N.º 09/2023. Objeto: fica remanejada ao município de Regente Feijó a quantidade de 10000 
unidades do item 402 – tiras reagentes para medição de glicemia do município de Taciba. 
 Presidente Prudente, 17 de maio de 2024. Maria Heloisa da Silva Cuvolo – Diretora Executiva do 
CIOP. 
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CIOP - Consórcio Intermunicipal do Oeste Paulista
Rua Coronel Albino, 550 - CEP 19020-360 Presidente Prudente - SP | Tel.: (18) 3223-1116

IMPRENSA OFICIAL Licitação

EXTRATO DE ATAS DE REGISTRO DE PREÇOS 
 

Processo Licitatório n.º 11/2024 – PREGÃO ELETRÔNICO (SRP) N.º 03/2024, Registro de 
Preço para fornecimento estimativo e parcelado de gêneros alimentícios (hortifrutigranjeiros), 
para a alimentação dos animais do Complexo Geral Parque Cidade da Criança de Presidente 
Prudente, com prazo de 12 (doze) meses com as seguintes empresas detentoras: ATA DE 
REGISTRO DE PREÇOS Nº 46/2023 - MARCOS CHERUBIM, CNPJ nº 23.114.506/0001-27, os 
itens: 02, 04, 05, 12, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 25, 27, 28, 30, 31, 33, 34, 36, 38, 45, 47, 50, 51, 
59, 61, 63 e 64, no valor total de R$ 286.463,00. ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 47/2023 - 
MS RODRIGUES DISTRIBUIDORA DE HORTIFRUTIGRANJEIROS LTDA, CNPJ nº 
57.403.776/0001-70, os itens: 03, 06, 09, 15, 16, 24, 26, 37, 46, 52, 53 e 60 no valor total de R$ 
130.120,00. ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 48/2023 - NB COMERCIO LTDA, CNPJ nº 
52.426.252/0001-80, o item: 49 no valor total de R$ 1.380,00. ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
Nº 49/2023 - QUITANDA ALGO MAIS LTDA, CNPJ nº 08.511.741/0001-49, os itens: 08, 14 e 
40 no valor total de R$ 14.650,00. ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 50/2023 - TM ALMEIDA 
PRESIDENTE PRUDENTE ME, CNPJ nº 05.122.180/0001-06, os itens: 01, 07, 10, 11, 13, 29, 
32, 35, 39, 41, 42, 43, 44, 48, 54, 55, 56, 57, 58, 62, 65 e 66 no valor total de R$ 191.383,00. 
Valor total do pregão: R$623.996,00. Vigência: 29/04/2024 a 28/04/2025. Presidente Prudente, 
02 de maio de 2024. Maria Heloisa da Silva Cúvolo – Diretora Executiva do CIOP. 
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